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1.        общие положения.
1.1..Настоящее Положение разработано для муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 65 «Дельфин» оздоровительной и компенсирующей направленности» по тексту - ДОУ) в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от :<Об образовании», Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций», Уставом МДОУ
1.2.Группы оздоровительной направленности создаются для детей с туберкулезной интоксикацией, часто болеющих детей и других категорий детей, нуждающихся в длительном лечении и проведении для них необходимого комплекса специальных печебно-оздоровительных мероприятий.
1.3 В группах оздоровительной направленности осуществляется дошкольное образование в соответствии с образовательной программой Учреждения, разрабатываемой им самостоятельно на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования и федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, а также комплекс санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий и процедур.
2.   ПОРЯДОК РАБОТЫ И СТРУКТУРА ГРУППЫ

2.1.      Оздоровительные группы Учреждения работают 5 дней в неделю с 12-часовым пребыванием детей.
2.2.      Комплектование группы производится в соответствии с Уставом Учреждения:
 2.2.1.  Группа комплектуется в соответствии с утвержденным муниципальным заданием и характеристикой условий, созданных в Учреждении, для воспитания и развития детей.
2.2.3.. Количество детей в группах оздоровительной направленности определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) - для ясельных групп не менее 2,5 метров квадратных на 1 ребенка, в дошкольных группах не менее 2,0 метров квадратных на одного ребенка.

2.3.      Длительность пребывания в оздоровительной группе для детей определяется врачебно-контрольной комиссией (далее ВКК) КБ-51
2.4.   Медицинское обслуживание воспитанников в ДОУ обеспечивают органы здравооохранения. Детский сад обязан предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников.
Органы здравоохранения обеспечивают медицинское сопровождение по следующим направлениям:
- сестринское дело в педиатрии;
- медицинский массаж;
- физиотерапия;
- диетология;
- лечебная физкультура и спортивная медицина;
- педиатрия.
3.  ПОРЯДОК ПРИЕМА В ГРУППЫ
3.1.      Группа комплектуется на основании Постановления Главы ЗАТО Железногорск от 29.11.2010 №1964 «Об утверждении порядка комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений и дошкольных групп в муниципальных образовательных учреждениях ЗАТО Железногорск, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»
4.   создание условий для проведения оздоровительной работы
4.1.      В Учреждении созданы следующие условия для реализации целей оздоровительной работы с детьми:
•          кабинет массажа;
•          физиокабинет;
•          медицинский кабинет;
•          музыкальный зал с необходимым оборудованием
•           физкультурный зал, оснащенный физкультурным оборудованием;
•          бассейн
•          спортивные комплексы в помещениях групп;
•          уголки уединения в помещениях групп;
•          уголки здоровья в группах с различными тренажерами
•          кабинет психолога с оборудованием для элементов песочной терапии
5.     задачи

5.1.      Создание условий для оздоровления детей.
5.2.      Решение оздоровительных задач в процессе всех видов деятельности.
5.3.      Обеспечение развития и укрепления здоровья детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.
5.4.      Реализация прав детей на получение необходимой помощи и поддержки.
5.5.      Поиск новых подходов к оздоровлению детей: мониторинг состояния здоровья каждого ребенка, учет особенностей его организма, индивидуализация профилактических мероприятий, создание оптимальных условий оздоровления.
5.6.      Осуществление взаимосвязи и преемственности в работе с врачами КБ-51
5.7.      Взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития и оздоровления каждого ребенка
6.    ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ
6.1.      Профилактические:
6.1.1.   Обеспечение благоприятного течения адаптации.
6.1.2.   Выполнение санитарно-гигиенического режима.
6.1.3.   Контроль за проведением прививочных мероприятий.
6.2.       Организационные:
6.2.1.   Организация режима дня детей (обучения, отдыха, закаливания, оздоровительных мероприятий)
6.2.2.   Обеспечение качественного и сбалансированного питания.
6.2.3.   Организация окружающей среды:
•   подготовка и оборудование группового помещения, его хозяйственное содержание и своевременный ремонт
•   обеспечение мебелью в соответствии с СанПиН.
6.2.4.   Обеспечение учебно-воспитательного процесса пособиями, игрушками, развивающими играми (с учетом возрастного контингента детей).
6.2.5.   Координация работы педагогов и специалистов.

6.2.6.   Пропаганда ЗОЖ и методов оздоровления в коллективе детей, работников, родителей.
6.2.7.  Организация консультативной помощи врачей-специалистов, педагогов родителям.
6.2.8.  Оказание психологической помощи детям. 
6.3,     Лечебные:
•    Физиолечение
•    Лечебный и общеукрепляющий массаж
7. Организация деятельности

7.1 .Медицинский (медицинская сестра) и педагогический персонал Учреждения проводит комплексное оздоровление детей в группе для детей с учетом состояния их здоровья, включающее:
•  щадящий режим
•  вариативные режимы дня (холодный, теплый периоды)
•  рациональное сбалансированное питание
•  аэрофитотерапия
•  самомассаж
•  физкультурные занятия 3 раза в неделю
•  утренняя и бодрящая гимнастики
•    гимнастические комплексы: пальчиковые, дыхательные, зрительные, ортопедические, ритмические, пластические, элементы психогимнастики
•  динамические паузы
•  физминутки
•   еженедельные уроки здоровья
•     закаливающие процедуры, включающие пребывание на свежем воздухе, контрастное воздушное закаливание с комбинированной дорожкой, босохождение, обширное умывание прохладной водой, полоскание рта и горла кипяченой водой.
•   выполнение предписаний врача-педиатра
•    профилактические мероприятия по предупреждению простудных и вирусных заболеваний
•    проведение оздоровительных каникул в каждой конкретной группе в случае подъема заболеваемости и по рекомендации врача-педиатра
7.2.      Заведующий ДОУ, заместитель заведующего, медицинская сестра, врач-педиатр осуществляют систематический контроль и несут персональную ответственность за организацию и проведение комплекса оздоровительных мероприятий, направленных на коррекцию отклонений в состоянии здоровья детей; проводят мониторинг состояния здоровья на протяжении пребывания ребенка в ДОУ, оценку динамики здоровья детей, качества организации учебно-воспитательного процесса и оздоровительной работы.
7.3.   Права и обязанности педагогического и обслуживающего персонала оздоровительных групп для детей определяются Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями.
